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Pravidelné mésiéni éinnosti

Odvod thrnu srazenych zaloh na DzP - vzdy za

uplynuly mésic

Odvod pojistného na SP za zaméstnance —

vzdy za uplynuly mésic

Odvod pojistného na ZP - vzdy za uplynuly

mésic

Pfedlozeni mési¢niho prehledu na ZP

Odvod srazkové DzP - za uplynuly mésic
—zaleden 2026
—zaduben 2026

—za zafi 2026

Jednotné mési¢ni hlaseni zaméstnavatell (za
leden - bfezen 2026 zpétné podani ve Ih(ité od
1. dubna do 30. ¢ervna 2026)

Pravidelné kvartalni éinnosti

Odvod zakonného pojisténi odpovédnosti
zaméstnavatele —za pfislusné ¢tvrtleti roku 2026

ooy

Evidenéni listy diichodového pojisténi
Vyhotoveni ELDP zaméstnanctim, kterym
skoncila G¢ast na diichodovém pojisténi

pred 31.12.

Zapis Gdajl podle § 38 odst. 4 zakona ¢.
582/1991 Sb. do ELDP za rok 2025 a predlozeni
vyhotoveného ELDP do 30 dntl

Pfedlozeni vyhotoveného ELDP za rok 2025
Roéni zii¢tovani

Ucinéni prohlaseni poplatnika ke snizeni zaloh
na DzP za rok 2025 a na rok 2026

Zadost o roéni zG¢tovani za rok 2025
Vylctovani dané z pfijmu ze zavislé ¢innosti za
rok 2025

Vylctovani dané z pfijmu ze zavislé ¢innosti za
rok 2025 podané elektronicky

Vyaétovani dané vybirané srazkou podle
zvlastni sazby DzP za rok 20256

Provedeni ro¢niho z(i¢tovani zaloh a dariového
zvyhodnéni za rok 2025 platci DzP

Zameéstnavatel s vice nez 25 zaméstnanci

Oznameni Gfadu prace pInéni povinného
podilu za rok 2025 + odvod finan¢ni ¢astky
plynouci z neplnéni povinného podilu
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Planovaci kalendar na rok 2026

PAMICA

Personalistika a mzdy

Dny v tydnu Tyden Mésic Ctvrtleti Dny v tydnu Ctvrtleti
3 pracovnich . pracovnich
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Pracovnich dnli: 1 2 3 4 5 6 7 8 9 termin
ze mzdového kalendare
Pocéty hodin: 8 16 24 32 40 48 56 64 72
75 15 225 30 375 45 525 60 675 n svatek

* Placeny svatek

Rok méa 250 pracovnich dnd, tj.:

2000 (8 hod.) pracovnich hodin
1875 (7,5 hod.) pracovnich hodin

** Fond pracovni doby vcetné placenych svatku



