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MZDY

0d 1. ledna 2022 se zvysuji redukéni hranice pro vypoéet nemocenskych davek.
Tato zména ma vliv také na redukéni hranice pro vypoéet nahrady mzdy za
doéasnou pracovni neschopnost, resp. nafizenou karanténu.

Redukéni hranice primérného hodinového vydélku pro vypocet ndhrady mzdy jsou pro
rok 2022 stanoveny takto:

prvni redukéni hranice nadhrady mzdy — 22715 K¢,
druha redukéni hranice nahrady mzdy — 340,55 K¢,
tfeti redukéni hranice nahrady mzdy — 681,10 K¢&.

Maximalni vymérovaci zaklad pro Géely pojistného na socialni zabezpeéeni se pro
rok 2022 zvysuje na éastku 1 867 728 K¢.

Novelou zakona o nemocenském pojiténi ¢. 330/2021 Sb. se u otcovské
poporodni péée prodiuZuje podpuréi doba z 1 tydne na 2 tydny, a to s i¢innosti
od 1. ledna 2022.

Na ,otcovskou® bude mozné nastoupit kdykoli v obdobi Sesti tydnd od narozeni, resp.
prevzeti ditéte do péce. Délka jejiho poskytovani je stanovena na 14 kalendarnich

dni neprerusené. Davka se bude tykat i otcd, jejichz dité se narodilo 6 tydnu pred
Gcinnosti zakona, tj. 21. listopadu 2021 a pozdéji. V roce 2022 maji narok jesté na 1 tyden
otcovské. Nastup na tento druhy tyden musi zaméstnanec urcit v obdobi 6 tydnl ode
dne narozeni ditéte.

Vymérovaci zaklad pro platbu pojistného na zdravotni poji$téni u osob, za které
je platcem pojistného stat, se od 1. ledna 2022 zvysuje z ¢astky 13 088 K¢ na
14 570 K¢.

V agendé Legislativa jsme zminénou ¢astku nastavili v poli Stat platcem do limitu u typu
Zdravotni pojisténi s platnosti od 1. 1. 2022. Jeji vySe ovlivni vypocet vyméfovaciho
zakladu na zdravotni pojisténi zaméstnancu, ktefi jsou pozivateli invalidniho diichodu

a ktefi pracuji pro zaméstnavatele, jenz zaméstnava vice nez 50 % osob se zdravotnim
postizenim.

Nafizenim vlady €. 405/2021 Sh. se od 1. ledna 2022 zvysuje zakladni sazba
minimalni mzdy z 15 200 K¢ na 16 200 Ké.
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V programu PAMICA jsme podle aktudini legislativy upravili hodnotu minimdini mzdy

Zakladni sazba minimalni mzdy bude od roku 2022 ¢init 16 200 K& mésiéné nebo
96,40 K¢ za hodinu (pro stanovenou tydenni pracovni dobu 40 hodin). Toto zvySeni se
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tyka i zaméstnancd, ktefi pobiraji invalidni dlichod
pro invaliditu prvniho, druhého, nebo tfetiho
stupné.

Zvyseni minimalni mzdy ovliviiuje pfedevsim
odvod zdravotniho pojisténi. Za zaméstnance,

na které se vztahuje povinnost odvadét zdravotni
pojisténi z minimalniho vyméfovaciho zakladu

a jejich pfijem nedosahuje minimalni mzdy, ma
zaméstnavatel povinnost odvadét zdravotni
pojisténi z minimalniho vymérovaciho zakladu,
kterym je pravé minimalni mzda. Minimalni odvod
zdravotniho pojisténi za tyto zaméstnance se tedy
zvysi z pavodnich 2 052 K& na 2 187 K¢.

Zvyseni minimalni mzdy ma vliv také na posouzeni
naroku na danfiovy bonus. Ten se u zaméstnancu
posuzuje tak, Ze jejich pfijem musi v mésici
dosahnout alespor vy$e poloviny minimalni
mzdy platné k 1. 1. pfisluSného kalendainiho

roku. Z toho vyplyva, Ze narok na danovy bonus
bude mit v roce 2022 zaméstnanec, jehoz pfijem

v kalendarnim mésici bude alespori ve vysi

8100 Ke.

0d 1. ledna 2022 se zvys$uiji nejnizs$i irovné
zaruéené mzdy.

Nafizeni viady ¢. 405/2021 Sb. stanovuje nejnizsi
Grovné zaruc¢ené mzdy pro stanovenou tydenni
pracovni dobu 40 hodin. Jsou odstupriovany
podle slozitosti, odpovédnosti a namahavosti
vykonavanych praci, zafazenych do 8 skupin:

K¢ za hodinu K¢ za mésic

1 96,40 16 200
2 106,50 17900
3 11750 19700
4 129,80 21800
5 143,30 24100
6 158,20 26 600
7 174,70 29 400
8 192,80 32400

0Od 1. ledna 2022 dochazi ke zvyseni hranice,
od které je pfijem zdaifiovan sazbou dané 23 %.

Dani ve vysi 16 % bude nové vypoctena ze zakladu
dané az do vySe 4nasobku primérné mzdy

(155 644 K¢&) a 23 % ze zakladu presahujiciho tento
nasobek.
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Novelou zakona o danich z pfijmi dochazi ke zméné maximalniho limitu pro
odpocéet Groku z tvéru.

Od roku 2021 se zménil limit pro uplatnéni nezdanitelné ¢astky pfi odpoctu troki
z (vérd od zakladu dané z pfijm{ na 150 000 K¢&. Zména se projevi pfi vypoctu roé¢niho
z(étovani zaloh dané z pfijmd za rok 2021.
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Zmenil se také maximdini limit pro odpocet troku — s programem PAMICA budete mit vse
v souladu s platnou legislativou

V pfipadé Uvérd na financovani bytovych potfeb obstaranych pred 1. 1. 2021 Ize i nadale
uplatnit odpocet Grokl v ptivodni Ghrnné vysi 300 000 K¢E.

Q jak?

Pro odecet Grokd z avérl na financovani bytovych potieb obstaranych pred 1. 1. 2021
zadejte hodnotu v agendé Roéni zGétovani v sekci Odpocty a slevy do fadku Odecdet
Grok(l a pro odecet Groku z Gvérd na financovani bytovych potfeb obstaranych po
1.1.2021 do fadku Odecet Groku od r. 2021.

Zameéstnanci se sjednanou kratsi tydenni pracovni dobou (TPD) mohou po dohodé
se zaméstnavatelem odpracovat v nékterych tydnech vice hodin. PAMICA nové od
roku 2022 tuto nadiivazkovou praci zahrne do vypoétu naroku na dovolenou.

Q jak?

Zaméstnanec, ktery ma sjednanou kratsi tydenni pracovni dobu, napfiklad 30 hodin,
mUiZe vyjime¢né odpracovat vice, nez ma sjednano. Hodiny odpracované nad ramec
sjednané kratsi tydenni pracovni doby nejsou vykonem prace prescas, protoze
neprekrodi délku stanovené tydenni pracovni doby, ale jsou praci nad(vazek.
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Sjednanou kratsi tydenni pracovni dobu prednastavite v poli Sjednany tydenni ivazek

V pfipadé vyjimecného prekrocéeni sjednané kratsi
TPD se zjistuje, zda zaméstnanec i bez prekroceni
poctu hodin splnil podminku odpracovani 52na-
sobku své krat$i TPD, pokud ano, vzniklo mu pravo
na dovolenou za kalendarni rok. Poté prekroceni
krat$i TPD (prace nadiivazek) predstavuje dalSi cely
nasobek sjednané kratsi TPD.

Odpracovanou dobu nadlvazek je nutné
v programu PAMICA zadat slozkami mzdy dle
druhu mzdy, a to:

MO4 Prace nad Gvazek v pracovni den

MO5 Prace nad Gvazek v den pracovniho klidu
C10 Prace nad Gvazek v ¢asové mzdé v pracovni
den

C11 Prace nad Gvazek v ¢asové mzdé v den
prac. klidu

C14 Prace nad Gvazek v pracovni den, celkovou
¢astkou

C15 Prace nad Givazek v den prac. klidu,
celkovou ¢astkou

C18 Prace nad Gvazek v pracovni den, tkolova
C19 Prace nad Gvazek v den prac. klidu, Gkolova
UO07 Prace nad Uvazek v pracovni den

U08 Prace nad Gvazek v den prac. klidu

Q priklad

Vypocet ndroku na dovolenou:

Pracovni pomér zaméstnance trvd po cely rok
2022, mé sjednanou kratsi TPD 30 hodin, vyméra
dovolené je 5 tydnu. Zaméstnanec za cely rok
odpracoval 1560 hodin a 36 hodin naddvazek.

Vypocet odpracovanych tydnu za rok
s pfihlédnutim k nadivazkové préci:

1560+36=1596/30=532 \/

53/52x30 x5 =15288, resp. 1563 po zaokrouhleni
na hodiny nahoru.

PERSONALISTIKA

Od 1. ledna 2022 se zvys$uje sleva na poplatnika
z éastky 27 840 K¢ na 30 840 Ké.

Q jak?

K navyseni slevy na poplatnika na ¢astku

30 840 K¢ dojde u vSech zaméstnanct, u kterych
mate na zalozce Dané a pojistné v agendé
Personalistika nastaven typ ,sleva — poplatnik
(podepsal prohlaseni)“ s platnosti od 01/2022.

Neni-li u zaméstnance dosavadni sleva na
poplatnika ukoncéena, pfevodem databaze do
verze programu PAMICA Leden 2022 se ukon¢i
k obdobi 12/2021 a pro obdobi od 01/2022 se
nastavi novy typ ,sleva — poplatnik (podepsal
prohlaseni)” s vyssi ¢astkou slevy.



Zakonem €. 285/2021 Sb. dochazi ke zvyseni éastek dafiového
zvyhodnéni na druhé, tieti a kazdé dalsi dité.

Zaméstnanec ma od roku 2022 narok na danové zvyhodnénina
vyzivované dité Zijici s nim ve spole¢né hospodafici domacnosti ve
vysi:

15 204 K¢ ro¢né na jedno dité,
22 320 K¢ ro¢né na druhé dité,
27 840 K¢ ro¢né na treti a kazdé dalsi dité.

Tyto vyssi ¢astky dariového zvyhodnéni na druhé, treti a kazdé dalsi
dité budou uplatnény i pfi roé¢nim za¢étovani zaloh dané z pfijma za rok
2021.

Maximalni ¢astka danového bonusu ve vysi 5 025 K¢ mési¢né je od
roku 2022 zruSena.

Nejsou-li u zaméstnance na zalozce Dané a pojistné dosavadni
danova zvyhodnéni ukonéena, pfevodem databaze do nové verze
se ukon¢i k obdobi 12/2021 a pro obdobi od 01/2022 se nastavi nové
typy ,danové zvyhodnéni na 2. dité", resp. ,danové zvyhodnénina

3. a kazdé dalsi dité” s vyssi ¢astkou.

AKTUALIZACE TISKOPISU

Zapracovali jsme nové vzory Potvrzeni o zdanitelnych pfijmech ze
zavislé ¢innosti a srazenych zalohach na dai, vzor €. 30 a Potvrzeni
o zdanitelnych pfijmech (srazkova dari), vzor €. 9.

Zaktualizovali jsme tiskopis Vypoéet dané a dafiového zvyhodnéni,
vzor €. 26. Vypoéet roéniho ziiétovani zaloh jsme aktualizovali

pro rok 2021. Byl zru$en roéni limit dafiového bonusu ve vysi

60 300 Ké. P¥i vypoétu roéniho zii¢tovani za rok 2021 jiz nebude
daiiovy bonus limitovan.

Zaktualizovali jsme tiskopis Zadost o roéni zaétovani zaloh
a danového zvyhodnéni, vzor €. 2.

Zapracovali jsme nové vzory Vyiiétovani dané z piijmii ze zavislé
¢innosti, vzor €. 24 véetné piilohy €. 1 Poéet zaméstnancii, vzor €. 21.
Pro ptilohu €. 1 jsme zaktualizovali &iselnik obci ZUJ v nabidce

Seznamy/Ciselniky/Obce (ZUJ).

Do programu PAMICA jsme zaiadili i aktualni tiskopisy pro Cesky

statisticky arad.

Mezi formulafe upravené podle aktualnich vzor( tiskopist CSU patfi:

Mési¢ni dotazniky Prim 1-12, Stav 1-12

Ctvrtletni vykaz o praci Prace 2-04
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OSTATNI

Zakazanim spusténi programu se jiZ nemuze stat, Ze zatimco bude
administrator program PAMICA aktualizovat, néktery z uZivatelli jej
omylem otevie.

Nova funkce do¢asné znemozni uzivatelim otevfit program PAMICA.
V prubéhu platnosti zakazu program otevie pouze uzivatel, ktery

zna heslo nastavené k danému zakazu. Uzivateltm, ktefi jsou pfi
nastavovani docasného zakazu uz v programu pfihlaseni, PAMICA
zobrazi upozornéni o nutnosti ukonéeni programu. V upozornéni
zobrazi také dlivod, ktery uved| administrator pfi nastaveni zakazu.

g jak?

V agendé Soubor/U¢etni jednotky v nabidce Databaze najdete novy
povel Zakaz spusténi programu. Povel zobrazi dialogové okno
Zakaz spusténi programu, ve kterém uvedete divod zakazu spusténi
a jednorazové heslo. V poli Aktivni pfipojeni uvidite, ktefi uzivatelé
momentalné s programem pracuiji.

g jak?

Po provedeni dané operace, napfiklad aktualizaci programu,
administrator zakaz zrusi, a to ve stejném dialogovém okné tlacitkem
Zrusit.

Na zaloZce Dokumenty jsme zaktualizovali nékteré ikony a pfidali
dals$i funkce pro zvy$eni komfortu pfi spravé dokumentt.

g jak?

Na zalozce Dokumenty muzete nyni prostfednictvim ikony (=& vytvaret
nové slozky. Staci zadat nazev, potvrdit tla¢itkem OK nebo klavesou
ENTER a mGzete do slozky vkladat nebo pfesouvat soubory. Po
kliknuti pravym tlac¢itkem mysi na nazev slozky oteviete nabidku, ve
které najdete napfiklad funkci pro jeji pfejmenovani, ale i dalsi funkce
znamé z prostiedi opera¢niho systému Windows.

V nastrojové listé zalozky Dokumenty pfibyla také ikona (&2, diky které
muZete na zminénou zalozku vkladat webové odkazy. Jednoduse

tak pfimo z prostredi programu PAMICA otevrete zvolenou webovou
stranku v internetovém prohlize¢i.

Potiebujete vyexportovat sloupce v agendé Mzdy do Microsoft
Excel?

Q jak?

Z mistni nabidky zvolte povel Otevfit v Excelu nebo Export tabulky,
sloupce se vyexportuji do Microsoft Excel v poradi, které odpovida
poradi sloupct v tabulce vystavenych mezd v Pamice.

Zaktualizovali jsme éiselnik kodu bank.

G pripravujeme

Ve schvalovacim procesu je znovuzavedeni piispévku pfi
nafizené karanténé, a to pro karanténu nafizenou po 30. listopadu
2021, ktera bude trvat k datu iéinnosti zakona. Dale je také
projednavano krizové o$etiovné. Na zapracovani v§ech téchto
zZmén intenzivné pracujeme a budou souéasti nékteré z dalsich
aktualizaci, které zvefejnime za¢atkem ledna 2022.
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E-learning Videonavody Online kurz
Kouknéte na nas e-learningovy Pro pokrodilejsi uzivatele PAMICA Podivejte se na online kurz vhodny pro
kurz pro zacatecniky, se kterym jsme nachystali videonavody, které zacatecéniky i pokrocilé, ktery shrnuje

se v programu rychle zorientujete pomahaji prohlubovat znalosti vSechny uzite¢né funkce
a naucite se ho efektivné pouzivat. v riznych oblastech programu. z programu PAMICA.
www.stormware.cz/e-learning-pamica www.stormware.cz/videonavody/ www.stormware.cz/skoleni/

online-kurzy/

PAMICA

Personalistika a mzdy

INSTALACE VERZE LEDEN 2022

JIHLAVA, Za Pracharnou 4962/45, tel.: 567 112 612, e-mail: info@stormware.cz | PRAHA, U Druzstva Prace 94, tel.: 224 941 057, e-mail: praha@stormware.cz | BRNO, Vinarska 1a,
tel.: 541 242 048, e-mail: brno@stormware.cz | OSTRAVA, Zelezarenska 636/4, tel.: 596 619 939, e-mail: ostrava@stormware.cz | HRADEC KRALOVE, Hradebni 853/12, tel.: 495 585 015,
e-mail: hradec@stormware.cz | PLZEN, Kollarova 355/11, tel.: 371 650 333, e-mail: plzen@stormware.cz | OLOMOUC, Slechtitelti 21, tel.: 588 003 300, e-mail: olomouc@stormware.cz |
www.pamica.cz
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